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OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DI N. 1 EDUCATORE PROFESSIONALE DA IMPEGNARE

NELLE ATTIVITÀ PREVISTE DAL PROGETTO “SCUOLE APERTE 2021”

Ai sensi del D.I. n. 129/2018 è indetto un avviso interno di selezione per il conferimento n. 1 incarico

professionale individuale di prestazione occasionale, mediante valutazione titoli per attività “Scuole

aperte 2021”, da realizzare presso la scuola secondaria di primo grado “Zanotti”.

Sede attività: scuola secondaria di primo grado “Zanotti”, via del Giacinto, 39 Bologna. L’attività prevede

degli spostamenti in giornata all’interno della regione Emilia Romagna.

Figure richieste: n.1 educatore

Durata attività: dal 28/06/2021 al 16/07/2021

Organizzazione oraria settimanale (di massima):

● Dal lunedì al venerdì: 4 giornate dalle ore 08.30 alle ore 13.00

1 giornata dalle ore 08.30 alle ore 16.00

Studenti coinvolti: massimo 15 studenti - fascia 11 – 14 anni.

Retribuzione: il compenso sarà pari a 20 euro onnicomprensivi (lordo stato) all’ora per un massimo di 26

ore settimanali e N. 2 ore di programmazione a inizio attività.

Valutazione dei titoli: il titolo di accesso per la partecipazione all’avviso è il diploma di scuola secondaria di

secondo grado.

Ai fini della stesura della graduatoria verranno valutati i seguenti elementi, a cui verranno fatti

corrispondere i seguenti punteggi:

TITOLI DI STUDIO – Massimo 7 punti

ELEMENTI VALUTABILI PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Curriculum vitae dell’esperto con particolare attenzione a

Diploma di scuola secondaria di secondo grado: maturità magistrale/dirigente di comunità/liceo
ad indirizzo socio –psico– pedagogico

2 punti

Diploma di Laurea triennale/magistrale in scienze dell’educazione/scienze della
formazione/pedagogia o comunque idoneo allo svolgimento dell’attività socio – psico –
pedagogica

3  punti laurea triennale

5 punti laurea magistrale
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TITOLI PER ESPERIENZE DI LAVORO – Massimo 24 punti

(i titoli per le esperienze di lavoro devono essere dichiarati nel CV in modo chiaro per la rilevazione del punteggio da attribuire)

ELEMENTI VALUTABILI PUNTEGGIO ATTRIBUITO

A) Esperienze negli ultimi 3 anni scolastici (settembre – giugno) in qualità di
educatore nelle scuole secondarie di primo grado

0,30 punti per mese o frazione di
mese

B) Esperienze negli ultimi 2 anni di educatore in centri estivi per ragazzi di scuola secondaria
primo grado

3 punti  per anno

C) Esperienze negli ultimi 3 anni (settembre – giugno) in qualità di educatore nelle attività
scolastiche della scuola secondaria primo grado “Zanotti” o delle scuole primarie
dell’Istituto comprensivo n. 2

0,40 punti per mese o frazione di
mese

D) Esperienze negli ultimi 2 anni (settembre – giugno) in qualità di educatore presso i
Centri Anni Verdi (CAV) della città di Bologna

0,30 punti per mese o frazione di
mese

NOTA/ Il servizio di cui ai punti A) e C) non sono cumulabili.

ELABORAZIONE DELLA GRADUATORIA: La Commissione nominata dal Dirigente scolastico provvederà a

stilare la graduatoria di merito che sarà formata sommando la votazione conseguita nella valutazione dei

titoli. A parità di punteggio si terrà conto del più giovane d’età in base alla normativa vigente.

PUBBLICAZIONE della GRADUATORIA: la graduatoria verrà pubblicata all’albo della scuola e sul sito

internet della scuola all’indirizzo www. Ic2bo.edu.it. Avverso tale graduatoria sono ammessi ricorsi entro 5

giorni; dopo tale lasso di tempo la graduatoria diventerà definitiva e avrà durata per la sola estate 2021.

MODALITA’ di PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre il giorno martedì 25 maggio 2021 ore 12,00 la

domanda (utilizzando il modello allegato) in cui l’aspirante dichiari, sotto la propria responsabilità - oltre a

cognome e nome, residenza, domicilio o recapito, numero telefonico, luogo e data di nascita, codice fiscale

– di:

1. essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della UE;

2. godere di diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

4. non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso del requisito di particolare e comprovata specializzazione ed esperienza

afferente alla prestazione richiesta.

La domanda deve essere corredata da:

● Curriculum culturale e professionale, che illustri i titoli di studio, le certificazioni e le esperienze

lavorative maturate in settori professionali coerenti con l’incarico oggetto dell’avviso;

● Fotocopia di un valido documento di riconoscimento

● Autorizzazione dell’eventuale Amministrazione di appartenenza;

● Dichiarazione di accettazione di trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.

L.vo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e da GDPR D.Lvo

n. 101 del 10 agosto 2018;

● Disponibilità a prestare la propria opera secondo il calendario che verrà elaborato.

L’Istituto, ove lo ritenga opportuno, potrà chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle

certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura
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pervenuta, purché sia rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione

dell’incarico a suo insindacabile giudizio.

Gli esperti a cui verrà assegnato l’incarico saranno contattati direttamente dall’istituzione scolastica. Il

Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, stipulerà un contratto di

prestazione d'opera con l’esperto che avrà ottenuto la prima posizione in graduatoria e il compenso sarà

soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà erogato al termine

della prestazione, previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione delle ore effettuate.

La stipula del contratto non dà in alcun modo luogo ad un rapporto di lavoro subordinato né a diritti in

ordine all'accesso ai ruoli della Scuola.

Ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30.06.03 e del GDPR D.Lvo n. 101 del 10.08.18, i dati personali forniti dal

candidato saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere

trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà

autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico.

Si ricorda che la compilazione del modulo di iscrizione avviene ai sensi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28

dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di

documentazione amministrativa”.

Pertanto, i dati riportati nel modulo d'iscrizione assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di

certificazione, rese ai sensi dell’Art. 46 del citato D.P.R. Le autodichiarazioni non veritiere comportano

l’esclusione dalla graduatoria e l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.76 del T.U. 28/12/00 n.

445, applicabili per i reati di falsità con atti e dichiarazioni mendaci. Le dichiarazioni sono verificate presso

gli Enti di riferimento.

Il presente avviso è affisso in data odierna all’Albo dell'Istituto e pubblicato sul sito internet della

Scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Laura Barra


