
Da affiggere all’Albo Sindacale della Scuola ai sensi dell’art.25 della Legge 300/70 

RECUPERO RPD 

Retribuzione Personale Docente 

E  

Compenso Indennità Accessorio per gli ATA 
Chi può fare ricorso:  
TUTTI I DOCENTI PRECARI e gli ATA PRECARI CHE HANNO 

SVOLTO SUPPLENZE BREVI E/O COVID 19 NEGLI ULTIMI 5 

ANNI 

Oppure 

TUTTI I DOCENTI e gli ATA immessi in ruolo CHE HANNO 

SVOLTO SUPPLENZE BREVI NEGLI ULTIMI 5 ANNI QUANDO 

ERANO PRECARI 

 

MOTIVI DEL RICORSO: 

OTTENERE IL RISARCIMENTO DELLA RPD  // CIA 

 

CI SONO PRECEDENTI POSITIVI: 
Si. L’Ordinanza n. 20015 del 27 luglio 2018 condanna il Ministero dell'Istruzione, 

evidenziando la violazione della Direttiva Comunitaria 1999/70/Cee e segnalando la 

perpetrata discriminazione nei confronti del personale precario con contratti inferiori 

all'annualità. Si segnalano anche Sentenze positive emesse da numerosi Tribunali del 

Lavoro. 
                         Per maggiori info: bologna@uilscuola.it  – chiamare 051-523831 

                                          Partecipazione per iscritti ed iscrivendi  

 
Per info: 

     Segretario Regionale:  SERAFINO VELTRI –    tel: 3282258300 

Segretario Organizzativo:  MARCO MENDOLA –    tel: 3479688040 

           Resp. Sede di Bologna:    FRANCO POLICANO-     tel: 3917658533 

           Resp. Legale Bologna :     EMIDIO DEL PAGGIO-   tel: 3383858144 

 

 

 

UIL SCUOLA BOLOGNA  
Via Serena 2/2  Bologna 40127 

Tel. 051523831 Fax  051557447 

E-mail: bologna@uilscuola.it 

    

PERSONALE   DOCENTE E ATA 
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